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Данные о кредитной организации

Открытое акционерное общество

«Мурманский социальный коммерческий банк» 

(ОАО «МСКБ»)
· зарегистрировано Центральным банком России 25 февраля 1994 года под номером 2722;

· имеет лицензию на осуществление операций со средствами физических лиц по их банковским счетам и лицензию на осуществление операций с юридическими лицами, выдачу банковских гарантий и осуществление переводов денежных средств по поручению физических лиц без открытия банковских счетов;

· внесено под номером 633 в реестр банков-участников системы обязательного страхования вкладов;

· уставный капитал - 128 828 400 рублей.

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ И ПОЛОЖЕНИЕ  КРЕДИТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ НА ФИНАНСОВОМ РЫНКЕ
Мировой кризис ударил по российской экономике достаточно сильно. Падение ВВП в целом за 2009 год составило 7,9%. Максимум падения ВВП был зафиксирован в первом полугодии. Во втором полугодии наметился некоторый рост. В условиях резкого спада потребительского и инвестиционного спроса инфляция в 2009 году существенно снизилась и составила 8,8%. По оценкам Банка России за 2010 год инфляция составит 6,5—7,5%. Снижение инфляции повлияло на существенное изменение ставки рефинансирования Банка России с 13% годовых по состоянию на 01.01.2009 г. до 8,75% годовых  - на 01.01.2010 года и 8,25% годовых с 29.03.2010 года. 

В 2009 г. в условиях экономического спада российский банковский сектор сохранил финансовую устойчивость, однако многие макроэкономические параметры его деятельности существенно ухудшились. Активы банковского сектора за 2009 год увеличились всего на 5%. Для сравнения: за предыдущий год активы увеличились на 39%. Собственные средства увеличились на 21%. Прибыль банков в 2009 году сократилась вдвое и составила 205 млрд. рублей. Столь значительное снижение прибыли объясняется масштабным формированием резервов на возможные потери. Вклады физических лиц в прошлом году увеличились на 27%. Кредитная активность банков на протяжении всего 2009 года оставалась очень низкой. Кредиты нефинансовым организациям увеличились только на 0,3%. В 2008 году они выросли на 34%. Кредиты физическим лицам сократились на 11%, в то время как в предыдущем году наблюдался их рост на 35%. Столь низкая кредитная активность объясняется прежде всего с негативной макроэкономической ситуацией, а также отсутствием достаточного количества качественных заемщиков. Изменения показателей деятельности банковского сектора Мурманской области в 2009 году соответствуют тенденциям развития финансового рынка Российской Федерации. Прибыль кредитных организаций, зарегистрированных в Мурманской области, по итогам 2009 года сократилась в 2,8 раза и составила 70 млн. руб.. Объем предоставленных кредитов (без учета межбанковских) вырос лишь на 0,3%. Удельный вес просроченной  задолженность в общем объеме предоставленных кредитов возрос с 2,2% до 9,9% и составил 4965 тыс. руб..
По данным Банка России по состоянию на 1 января 2010 года в Мурманской области зарегистрированы 4 кредитных организации и 27 филиалов иногородних банков, 199 внутренних структурных подразделение, в том числе 21, открытое кредитными организациями региона и 3 представительства иногородних кредитных организаций. 

На финансовом рынке Мурманской области ОАО «МСКБ» занимает  устойчивое положение в сфере кредитования, оказания расчетных услуг и кассового обслуживания. 

Результаты деятельности  

Наиболее важными направлениями деятельности ОАО «МСКБ» в соответствии со стратегией развития Банка на 2008-2010 годы, утвержденной на заседании Совета директоров 21 декабря 2007 года, являются корпоративный бизнес (привлечение средств юридических лиц, коммерческие кредиты) и розничные операции (привлечение средств частных лиц, осуществление расчетов по поручению физических лиц без открытия банковских счетов). 

2009 году на фоне кризисных явлений в экономике страны, в том числе в финансовой сфере, Банк проводил сдержанную кредитную политику, направленную на кредитование юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и физических лиц с хорошим финансовым положением. В результате кредитные вложения Банка выросли на 13,3 % или 57 762 тыс.руб. и составили 490 570 тыс.руб. (по состоянию на 01.01.2008 г. 432 808 тыс. руб.).

Доля ссудной задолженности юридических лиц в общем объеме кредитных вложений Банка выросла на 19,4% (или 124 832 тыс. руб.) и составила 71,2% (или 349 042 тыс.руб.). Доля ссудной задолженности индивидуальных предпринимателей снизилась на 9,1% (или 34 496 тыс. руб.) и составила 8,3% (или 40 846 тыс. руб.). Доля ссудной задолженности физических лиц снизилась на 10,3% (или 32 574 тыс. руб.) и составила 20,5% (или 100 682 тыс. руб.).

Наибольший удельный вес в общем объеме кредитных вложений, по-прежнему, составляют кредиты, предоставленные юридическим лицам (51,8% на 01.01.2009 г. и 71,2% на 01.01.2010 г.).

Наибольший удельный вес в общем объеме кредитных вложений составляют кредиты, предоставленные Банком на срок от 1-3 лет. Их доля в абсолютном выражении выросла на 21 031 тыс. руб. и составила 284 706 тыс. руб. (факт на 01.01.09 г. 263 675 тыс. руб.), при этом удельный вес снизился на 2,9% (с 60,9% до 58,0%) за счет роста величины кредитного портфеля. Кредиты до востребования банком не выдавались.

Предоставление кредитов предприятиям нефинансового сектора экономики и физическим лицам осуществлялось Банком, как в валюте Российской Федерации, так и в иностранной валюте.

Доля просроченной задолженности в общем объеме кредитных вложений выросла с 21 424 тыс. руб. (по состоянию на 01.01.2009 г.) до 31 212 тыс.руб. (по состоянию на 01.01.2010 г.). В абсолютном выражении рост просроченной задолженности составил 9 788 тыс. руб.

Удельный вес просроченных кредитов в общем объеме ссудной задолженности в разрезе категорий заемщиков по состоянию на 01.01.2010г. составляет: юридических лиц - 3,2%, индивидуальных предпринимателей – 0,1%, физических лиц – 3,1%.

В 2009 году Банком активно совершались операции на межбанковском рынке в валюте Российской Федерации на сроки: 1 день, от 2 до 7 дней, от 8 до 30 дней.

Объем средств, размещенных на межбанковском рынке в 2009 г., составил 3192000 тыс. руб. (в т.ч. депозиты, размещенные в Банке России- 55000 тыс.руб.). 
Объем привлеченных средств на межбанковском рынке в 2009 г. составил 10 000 тыс. руб. ( срок от 2 до 7 дней) и 850 000 долларов США (срок от 3 до 30 дней).

Норматив мгновенной ликвидности Н2 (min 15,0%) на 01.01.2010 г. составил 48,70%. Норматив текущей ликвидности Н3 (min 50,0%) на 01.01.2010 г. составил 66,90%. Размер собственных средств (капитала) Банка, по состоянию на 01.01.2010 года составил 134259 тыс. руб., что соответствует требованиям Федерального закона от 02.12.1990 N 395-1  "О банках и банковской деятельности".
В целях повышения уровня программно-технического обеспечения деятельности Банка, эффективного использования ресурсов, поддержания на высоком уровне качества предоставляемых услуг с 01 января 2009 года ОАО «МСКБ» осуществлен переход на использование программно-технического комплекса «Центавр-Омега» при осуществлении кассового обслуживания клиентов банка и ведении счетов юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в течение 2009 года - при осуществлении операций по счетам и вкладам физических лиц.

Статьи доходов банка по состоянию на 01.01.2010 года по удельному весу распределились следующим образом:

· другие доходы 42,35% (в том числе комиссионные -12,5%,  восстановленный резерв на возможные потери-  29,07 %,);

· процентные доходы от размещения средств – 32,79 %;

· от операций с иностранной валютой – 3,46 %;

· положительная переоценка ин.валюты-20,25%

· штрафы, пени полученные – 1,15 %.

Статьи расходов банка по удельному весу распределились:

· другие расходы – 45,56 % (в том числе созданные резервы – 35,03 %;

 комиссионные -1,0%),

· на содержание аппарата – 20.78 %;

· по операциям с иностранной валютой – 2,77 %;

· отрицательная переоценка ин. валюты -20,70%

· проценты, уплаченные по привлеченным средствам – 10,19 %;

Доходы банка в 2009 г. по отношению к 2008 г. уменьшились на 4,65% и составили 260257 тыс. руб. 
Доходы от размещения средств в 2009 г. возросли по сравнению с прошлым годом в 1,02 раза и составили  85343 тыс. руб. 

Расходы банка в 2009 году уменьшились на 2,95% по сравнению с прошлым годом и составили 253507 тыс. руб.

По итогам 2009 г. Банк получил прибыль, размер которой после уплаты налогов составил с учетом СПОД 4617 тыс. руб.

Дивиденды за 2008 год по решению единственного акционера  от 18 июня 2009 года не выплачивались.
В 2009 году произошло увеличение уставного капитала Банка до 103 128 400 (Ста трех миллионов ста двадцати восьми тысяч четырехсот) рублей. Главное управление Банка России по Мурманской области 02 февраля 2010 г. зарегистрировало отчет об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг, величина зарегистрированного уставного капитала достигла        128 828 400 (Ста двадцати восьми миллионов восьмисот двадцати восьми тысяч четырехсот) рублей.

Корпоративное управление

Общее руководство деятельностью ОАО «МСКБ», за исключением решения вопросов, отнесенных к исключительной компетенции акционера, осуществляет Совет директоров. Текущей работой ОАО «МСКБ» руководят единоличный и коллегиальный исполнительные органы, соответственно председатель Правления и Правление Банка.

С о в е т   Д и р е к т о р о в

(избран 12 июня 2008 года решением единственного акционера)

1. Первухин Александр Леонидович – Председатель Совета директоров

Год рождения: 1953 г.

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: общественная деятельность.

2. Абозовик Владимир Геннадьевич 

Год рождения: 1961 г.

Образование: высшее.

Доля в уставном капитале кредитной организации  -  нет

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента  - нет 

Сфера деятельности: банковская деятельность.

3. Кипятков Владимир Валентинович 

Год рождения: 1952

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: банковская деятельность.

4. Анцупов Александр Владимирович

Год рождения: 1977

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: менеджмент. 

5. Макаренко Анна Чарыевна

Год рождения: 1965

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности:  менеджмент.

6. Макаренко Валерий Викторович

Год рождения: 1964

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации – 100%. 

Доли голосующих акций кредитной организации – 100%.

Сфера деятельности:  частный инвестор.

7. Хантимиров Ильдар Анвярович 
Год рождения: 1966

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности:  менеджмент.

Действующий состав Совета директоров

(избран 18 июня 2009 года решением единственного акционера)

1. Первухин Александр Леонидович – Председатель Совета директоров

Год рождения: 1953 г.

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: общественная деятельность.

2. Кипятков Владимир Валентинович 

Год рождения: 1952

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: банковская деятельность.

3. Ким Алексей Константинович

Год рождения: 1971

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: менеджмент. 

4. Макаренко Анна Чарыевна

Год рождения: 1965

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности:  менеджмент.

5. Макаренко Валерий Викторович

Год рождения: 1964

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации – 100%. 

Доли голосующих акций кредитной организации – 100%.

(04.05.2009 г. - приобретение обыкновенных именных бездокументарных акций дополнительного третьего выпуска в количестве 515 642 шт.

04.12.2009 г. - приобретение обыкновенных именных бездокументарных акций дополнительного четвертого выпуска в количестве 257 000 шт.);
Сфера деятельности:  менеджмент.

П р е д с е д а т е л ь    П р а в л е н и я

Кипятков Владимир Валентинович 

Год рождения: 1952

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности: банковская деятельность

П р а в л е н и е

Никишина Ольга Григорьевна – первый заместитель председателя Правления 
(выведена из состава Правления 27.11.2009 г. в связи с выходом на пенсию) 

Год рождения: 1954

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности : банковская деятельность

Михайлина Елена Ивановна     – главный бухгалтер 
Год рождения: 1955

Образование: высшее.

Доли в уставном капитале кредитной организации не имеет. 

Доли голосующих акций кредитной организации - эмитента не имеет. 

Сфера деятельности : банковская деятельность

В 2009 году членам Совета директоров, которые являются сотрудниками ОАО «МСКБ», на основании трудовых договоров выплачивалась заработная плата, установленная штатным расписанием, и премии в соответствии с Положением о премировании персонала. Общая сумма выплат составила 759,7 тыс. руб. (без учета выплат членам Совета директоров, являющимся членами Правления).

На основании трудовых договоров членам Правления в 2009 году выплачивалась заработная плата, установленная штатным расписанием, и премии в соответствии с Положением о премировании персонала. Общая сумма выплат составила 6133,6 тыс. руб..
В отчетном периоде сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах» крупными и сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, не совершались. 
ОАО «МСКБ» в основном следует рекомендациям Кодекса корпоративного поведения, одобренного Правительством РФ.
рискИ


Банк осуществляет контроль за рисками, связанными с различными банковскими операциями, в соответствии с разработанным банком положением «О системе внутреннего контроля и управления банковскими рисками», положением «О системе организации управления правовым риском и риском потери деловой репутации», положением «О системе управления операционным риском», положением «О системе управления процентным риском».

 
В своей работе банк руководствуется следующими принципами управления рисками:

-достаточности, своевременности и достоверности информации, используемой руководящими органами банка при принятии управленческих решений;

-разграничения полномочий на всех уровнях деятельности банка;

-регламентирования основных направлений деятельности банка и систематического контроля за соблюдением установленных процедур;

-внедрения процедур внутреннего контроля на все уровни деятельности банка.


Вопросы функционирования системы управления рисками изложены в положениях и регламентах банка, положениях о структурных подразделениях и должностных инструкциях, а также во внутренних политиках: политике по управлению и оценке ликвидности, кредитной политике, процентной политике, депозитной политике, политике информационной безопасности. Для реализации задач управления банковскими рисками составляются: отчетность, в том числе оперативная; аналитические материалы, представляемые структурными подразделениями банка органам управления на регулярной основе.


По степени концентрации рисков наибольшая составляющая приходится на кредитные операции. Основой кредитной политики банка является снижение кредитных рисков. Для достижения указанной цели банком установлены принципы диверсификации кредитного риска по отраслям экономики, определены принципы установления ставок процентов за пользование кредитом, способы минимизации рисков путем выдачи максимально обеспеченных кредитов. 


Для снижения степени  валютного риска ежедневно осуществляется контроль за определением текущего состояния открытой валютной позиции банка. Операции в иностранной валюте проводятся с учетом динамики и тенденций изменения курсовых соотношений национальной и иностранных валют.


Для снижения уровня операционного риска и выявления критических участков деятельности банка руководителями структурных подразделений, службой внутреннего контроля проводится детальный качественный анализ действий и взаимодействий сотрудников подразделений при осуществлении тех или иных операций. В практику внедрено проведение ежемесячных мероприятий по повышению квалификации специалистов банка: рассматриваются вопросы изменения законодательства и технологий осуществления банковских операций. В ноябре 2009 года проведена переподготовка всех кассовых работников Банка по программе «Способы определения признаков подлинности и платежеспособности банкнот и монеты РФ, а также иностранной валюты» с выдачей соответствующих сертификатов.

Контроль уровня подготовки специалистов осуществляется путем проведения тестирования в соответствии с утвержденным графиком. 


В целях контроля над процентным риском разработана форма ежеквартального отчета, определены параметры проведения стресс-тестирования. Кроме того, ежедекадно осуществляется контроль уровня процентных ставок с учетом информации, размещаемой на официальном сайте Банка России, ежемесячно по состоянию на 01 число председателю Правления представляется отчет об отклонении процентных ставок банка от рекомендуемых Банком России по установленной форме.


В 2009 году произошли существенные изменения организационной структуры банка: введена должность заместителя председателя Правления, отдел кредитных операций выведен из подчинения управления финансовых операций и преобразован в кредитное управление, непосредственно подчиненное заместителю председателя Правления, в структуру управления финансовых операций включены отделы финансового анализа и по работе с клиентами, прекращена деятельность дополнительного офиса, расположенного в г. Полярные зори. Указанные изменения призваны повысить эффективность управления банком и оптимизировать издержки и нашли отражение в положении «О системе внутреннего контроля и управления банковскими рисками», новая редакция которого утверждена Советом директоров 30 декабря 2009 года.

Перспективы развития на 2010 год

· Проведение мероприятий по увеличение капитала банка путем привлечения субординированного кредита в целях обеспечения исполнения требований Федерального закона от Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 "О банках и банковской деятельности" в части минимального размера собственных средств.

· Полный переход на использование программно-технического комплекса «Центавр-Омега» при осуществлении всех видов банковских операций.

· Продолжение сотрудничества с Государственным фондом развития малого предпринимательства Мурманской области (ФОРМАП).

· Обеспечение финансовой устойчивости ОАО «МСКБ» путем поддержания высокого уровня ликвидности, доходности и достаточности собственного капитала.
Председатель Правления





В.В. Кипятков

Главный бухгалтер
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